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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1627 

17 Αυγούστου 2007 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Έγκριση σύμβασης μίσθωσης έργου στο ΚΕΠ Δήμου 

Νίκαιας για έξι (6) μήνες. 1 

Έγκριση σύμβασης μίσθωσης έργου στο ΚΕΠ Δήμου 

Πειραιά για έξι (6) μήνες. 2 

Έγκριση σύμβασης μίσθωσης έργου στο ΚΕΠ Δήμου 

Περάματος για έξι (6) μήνες. 3 

Έγκριση σύμβασης μίσθωσης έργου στο ΚΕΠ Δήμου 

Αμπελακίων για έξι (6) μήνες. 4 

Έγκριση σύμβασης μίσθωσης έργου στο ΚΕΠ Δήμου 

Πόρου για έξι (6) μήνες. 5 

Έγκριση σύμβασης μίσθωσης έργου στο ΚΕΠ Δήμου 

Μεθάνων για έξι (6) μήνες. 6 

Έγκριση σύμβασης μίσθωσης έργου στο ΚΕΠ Δή¬ 
μου Τροιζήνας για έξι (6) μήνες. 7 

Έγκριση Σύμβασης ΜίσθωσηςΈργου στο ΚΕΠ Δήμου 

Κορυδαλλού για έξι (6) μήνες. 8 

Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δήμου Αγίου Ιωάννη Ρέντη. 9 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 7/Δ ΤΑ/9663 τ.τ. (1) 

Έγκριση σύμβασης μίσθωσης έργου στο ΚΕΠ Δήμου 
Νίκαιας για έξι (6) μήνες. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, Οργάνω¬ 
ση, στελέχωση Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την 
Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

2. Τ ις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 «Συμ¬ 
βάσεις μίσθωσης έργου». 

3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 15 του ν. 
3260/2004 (ΦΕΚ 151/Α/2004) σύμφωνα με τις οποίες 
για τις ανάγκες λειτουργίας των ΚΕΠ επιτρέπεται η 
απασχόληση φυσικών προσώπων με συμβάσεις μίσθω¬ 
σης έργου, για τις οποίες ισχύουν οι κείμενες διατά¬ 


ξεις, χωρίς να απαιτούνται οι προϋποθέσεις της Π.Υ.Σ. 
55/1998». 

4. Την υπ’ αριθμ. Φ7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύκλιος 
του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

5. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/231/17998/11.7.2007 έγγρα¬ 
φο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. σύμφωνα με το οποίο κατανεμήθη- 
καν χίλιες τετρακόσιες είκοσι έξι (1.426) θέσεις συμβά¬ 
σεων μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες στα 
ΚΕΠ των ΟΤΑ α' και β' βαθμού της χώρας στα οποία 
οι συμβάσεις μίσθωσης έργου λήγουν κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.8.2007 έως 31.8.2007, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την πρόσληψη τεσσάρων (4) ατόμων με 
σύμβαση μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες 
για τη στελέχωση του Κέντρου Εξυπηρέτησης του Πο¬ 
λίτη Δήμου Νίκαιας. 

Οι συμβάσεις λήγουν αυτοδίκαια από τη χρονική στιγ¬ 
μή που θα στελεχωθεί το ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 

Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δια¬ 
κοπής κ.λ.π. της σύμβασης μίσθωσης έργου, δε θα συνά- 
πτεται νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προηγού¬ 
μενη έγκριση της ΔΟΛ/ΚΕΠ/ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. Σε διαφορετική 
περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δεν θα κάνει δεκτή τη νέα 
σύμβαση αλλά και δεν θα τη χρηματοδοτήσει. 

Ως τόπος εκτέλεσης των έργων ορίζεται ο Δήμος 
Νίκαιας. 

Η αμοιβή ορίζεται σε 10.560 € ετησίως μέχρι την συ¬ 
μπλήρωση χρονικού διαστήματος 24 μηνών κατά το 
οποίο το έργο συγχρηματοδοτείται από το επιχειρη¬ 
σιακό πρόγραμμα « Κοινωνία της πληροφορίας» μέτρο 
2.2. 

Για το χρονικό διάστημα πλέον του 24μήνου η αμοιβή 
ορίζεται σε 12.000,00 € ετησίως και χρηματοδοτείται 
από τον «Τακτικό Προϋπολογισμό». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 31 Ιουλίου 2007 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΜΑΝΙΑΤΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθμ. 7/ΔΤΑ/9663τ.τ. (2) 

Έγκριση σύμβασης μίσθωσης έργου στο ΚΕΠ Δήμου 
Πειραιά για έξι (6) μήνες. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, Οργάνω¬ 
ση, στελέχωση Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την 
Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 «Συμ¬ 
βάσεις μίσθωσης έργου». 

3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 15 του ν. 
3260/2004 (ΦΕΚ 151/Α/2004) σύμφωνα με τις οποίες 
για τις ανάγκες λειτουργίας των ΚΕΠ επιτρέπεται η 
απασχόληση φυσικών προσώπων με συμ βάσεις μίσθω¬ 
σης έργου, για τις οποίες ισχύουν οι κείμενες διατά¬ 
ξεις, χωρίς να απαιτούνται οι προϋποθέσεις της Π.Υ.Σ. 
55/1998». 

4. Την υπ’ αριθμ. Φ7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύκλιος 
του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

5. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/231/17998/11.7.2007 έγγρα¬ 
φο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., σύμφωνα με το οποίο κατανεμήθη- 
καν χίλιες τετρακόσιες είκοσι έξι (1.426) θέσεις συμβά¬ 
σεων μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες στα 
ΚΕΠ των ΟΤΑ α' και β' βαθμού της χώρας στα οποία 
οι συμβάσεις μίσθωσης έργου λήγουν κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.8.2007 έως 31.8.2007, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την πρόσληψη τεσσάρων (4) ατόμων με 
σύμβαση μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες 
για τη στελέχωση του Κέντρου Εξυπηρέτησης του Πο¬ 
λίτη Δήμου Πειραιά. 

Οι συμβάσεις λήγουν αυτοδίκαια από τη χρονική στιγ¬ 
μή που θα στελεχωθεί το ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 

Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δια¬ 
κόπτη κ.λ.π, της σύμβασης μίσθωσης έργου,δε θα συνά- 
πτεται νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προηγού¬ 
μενη έγκριση της ΔΟΛ/ΚΕΠ/ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. Σε διαφορετική 
περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δεν θα κάνει δεκτή τη νέα 
σύμβαση αλλά και δεν θα τη χρηματοδοτήσει. 

Ως τόπος εκτέλεσης των έργων ορίζεται ο Δήμος 
Πειραιά. 

Η αμοιβή ορίζεται σε 10.560 € ετησίως μέχρι την συ¬ 
μπλήρωση χρονικού διαστήματος 24 μηνών κατά το 
οποίο το έργο συγχρηματοδοτείται από το επιχειρη¬ 
σιακό πρόγραμμα « Κοινωνία της πληροφορίας» μέτρο 

2 . 2 . 

Για το χρονικό διάστημα πλέον του 24μήνου η αμοιβή 
ορίζεται σε 12.000,00 € ετησίως και χρηματοδοτείται 
από τον «Τακτικό Προϋπολογισμό». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 31 Ιουλίου 2007 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΜΑΝΙΑΤΗΣ 


Αριθμ. 7/ΔΤΑ/9663τ.τ. (3) 

Έγκριση σύμβασης μίσθωσης έργου στο ΚΕΠ Δήμου 
Περάματος για έξι (6) μήνες. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, Οργάνω¬ 
ση, στελέχωση Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την 
Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

2. Τ ις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 «Συμ¬ 
βάσεις μίσθωσης έργου». 

3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 15 του ν. 
3260/2004 (ΦΕΚ 151/Α/2004) σύμφωνα με τις οποίες 
για τις ανάγκες λειτουργίας των ΚΕΠ επιτρέπεται η 
απασχόληση φυσικών προσώπων με συμβάσεις μίσθω¬ 
σης έργου, για τις οποίες ισχύουν οι κείμενες διατά¬ 
ξεις, χωρίς να απαιτούνται οι προϋποθέσεις της Π.Υ.Σ. 
55/1998». 

4. Την υπ’ αριθμ. Φ7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύκλιος 
του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

5. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/231/17998/11.7.2007 έγγρα¬ 
φο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., σύμφωνα με το οποίο κατανεμήθη- 
καν χίλιες τετρακόσιες είκοσι έξι (1.426) θέσεις συμβά¬ 
σεων μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες στα 
ΚΕΠ των ΟΤΑ α' και β' βαθμού της χώρας στα οποία 
οι συμβάσεις μίσθωσης έργου λήγουν κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.8.2007 έως 31.8.2007, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την πρόσληψη ενός (1) ατόμου με σύμ¬ 
βαση μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες για 
τη στελέχωση του Κέντρου Εξυπηρέτησης του Πολίτη 
Δήμου Περάματος. 

Οι συμβάσεις λήγουν αυτοδίκαια από τη χρονική στιγ¬ 
μή που θα στελεχωθεί το ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 

Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δια¬ 
κοπής κ.λ.π. της σύμβασης μίσθωσης έργου,δε θα συνά- 
πτεται νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προηγού¬ 
μενη έγκριση της ΔΟΛ/ΚΕΠ/ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. Σε διαφορετική 
περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α δεν θα κάνει δεκτή τη νέα 
σύμβαση αλλά και δεν θα τη χρηματοδοτήσει. 

Ως τόπος εκτέλεσης των έργων ορίζεται ο Δήμος 
Περάματος. 

Η αμοιβή ορίζεται σε 10.560 € ετησίως μέχρι την συ¬ 
μπλήρωση χρονικού διαστήματος 24 μηνών κατά το 
οποίο το έργο συγχρηματοδοτείται από το επιχειρησι¬ 
ακό πρόγραμμα «Κοινωνία της πληροφορίας» μέτρο 2.2. 
Γ ια το χρονικό διάστημα πλέον του 24μήνου η αμοιβή 
ορίζεται σε 12.000,00 € ετησίως και χρηματοδοτείται 
από τον «Τακτικό Προϋπολογισμό». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 31 Ιούλιου 2007 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΜΑΝΙΑΤΗΣ 




ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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Αριθμ. 7/ΔΤΑ/9663 τ.τ. (4) 

Έγκριση σύμβασης μίσθωσης έργου στο ΚΕΠ Δήμου 
Αμπελακίων για έξι (6) μήνες. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, Οργάνω¬ 
ση, στελέχωση Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την 
Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 «Συμ¬ 
βάσεις μίσθωσης έργου». 

3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 15 του ν. 
3260/2004 (ΦΕΚ 151/Α/2004) σύμφωνα με τις οποίες 
για τις ανάγκες λειτουργίας των ΚΕΠ επιτρέπεται η 
απασχόληση φυσικών προσώπων με συμβάσεις μίσθω¬ 
σης έργου, για τις οποίες ισχύουν οι κείμενες διατά¬ 
ξεις, χωρίς να απαιτούνται οι προϋποθέσεις της Π.Υ.Σ. 
55/1998». 

4. Την υπ’ αριθμ. Φ7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύκλιος 
του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

5. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/231/17998/11.7.2007 έγγρα¬ 
φο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., σύμφωνα με το οποίο κατανεμήθη- 
καν χίλιες τετρακόσιες είκοσι έξι (1.426) θέσεις συμβά¬ 
σεων μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες στα 
ΚΕΠ των ΟΤΑ α' και β' βαθμού της χώρας στα οποία 
οι συμβάσεις μίσθωσης έργου λήγουν κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.8.2007 έως 31.8.2007, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την πρόσληψη δύο (2) ατόμων με σύμ¬ 
βαση μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες για 
τη στελέχωση του Κέντρου Εξυπηρέτησης του Πολίτη 
Δήμου Αμπελακίων. 

Οι συμβάσεις λήγουν αυτοδίκαια από τη χρονική στιγ¬ 
μή που θα στελεχωθεί το ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 

Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, διακο¬ 
πής, κ.λ.π. της σύμβασης μίσθωσης έργου, δε θα συνά- 
πτεται νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προηγού¬ 
μενη έγκριση της ΔΟΛ/ΚΕΠ/ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. Σε διαφορετική 
περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δεν θα κάνει δεκτή τη νέα 
σύμβαση αλλά και δεν θα τη χρηματοδοτήσει. 

Ως τόπος εκτέλεσης των έργων ορίζεται ο Δήμος 
Αμπελακίων. 

Η αμοιβή ορίζεται σε 10.560 € ετησίως μέχρι την συ¬ 
μπλήρωση χρονικού διαστήματος 24 μηνών κατά το 
οποίο το έργο συγχρηματοδοτείται από το επιχειρη¬ 
σιακό πρόγραμμα « Κοινωνία της πληροφορίας» μέτρο 

2 . 2 . 

Για το χρονικό διάστημα πλέον του 24μήνου η αμοιβή 
ορίζεται σε 12.000,00 € ετησίως και χρηματοδοτείται 
από τον «Τακτικό Προϋπολογισμό». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Αριθμ. 7/ΔΤ Α/9663 (5) 

Έγκριση σύμβασης μίσθωσης έργου στο ΚΕΠ Δήμου 
Πόρου για έξι (6) μήνες. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, Οργάνω¬ 
ση, στελέχωση Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την 
Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

2. Τ ις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 «Συμ¬ 
βάσεις μίσθωσης έργου». 

3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 15 του ν. 
3260/2004 (ΦΕΚ 151/Α/2004), σύμφωνα, με τις οποίες 
για τις ανάγκες λειτουργίας των ΚΕΠ επιτρέπεται η 
απασχόληση φυσικών προσώπων με συμβάσεις μίσθω¬ 
σης έργου, για τις οποίες ισχύουν οι κείμενες διατά¬ 
ξεις, χωρίς να απαιτούνται οι προϋποθέσεις της Π.Υ.Σ. 
55/1998». 

4. Την υπ’ αριθμ. Φ7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύκλιος 
του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

5. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/231/17998/11.7.2007 έγ¬ 
γραφο του ΥΠ.Ε.Σ.Δ,Δ.Α., σύμφωνα με το οποίο κατα- 
νεμήθηκαν χίλιες τετρακόσιες είκοσι έξι (1.426) θέσεις 
συμβάσεων μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες 
στα ΚΕΠ των ΟΤΑ α' και β' βαθμού της χώρας στα οποία 
οι συμβάσεις μίσθωσης έργου λήγουν κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.8.2007 έως 31.8.2007, αποφασίζουμε: 

Εκρίνουμε την πρόσληψη δύο (2) ατόμων με σύμβαση 
μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες για τη στε¬ 
λέχωση του Κέντρου εξυπηρέτησης του Πολίτη Δήμου 
Πόρου Τροιζηνίας. 

Οι συμβάσεις λήγουν αυτοδίκαια από τη χρονική στιγ¬ 
μή που θα στελεχωθεί το ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 

Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δια¬ 
κοπής κ,λ.π. της σύμβασης μίσθωσης έργου, δε θα συνά- 
πτεται νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προηγού¬ 
μενη έγκριση της ΔΟΛ/ΚΕΠ/ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. Σε διαφορετική 
περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δεν θα κάνει δεκτή τη νέα 
σύμβαση αλλά και δεν θα τη χρηματοδοτήσει. 

Ως τόπος εκτέλεσης των έργων ορίζεται ο Δήμος 
Πόρου. 

Η αμοιβή ορίζεται σε 10.560 € ετησίως μέχρι την συ¬ 
μπλήρωση χρονικού διαστήματος 24 μηνών κατά το 
οποίο το έργο συγχρηματοδοτείται από το επιχειρησι¬ 
ακό πρόγραμμα «Κοινωνία της πληροφορίας» μέτρο 2.2. 
Γ ια το χρονικό διάστημα πλέον του 24μήνου η αμοιβή 
ορίζεται σε 12.000,ΟΟευρώ ετησίως και χρηματοδοτείται 
από τον «Τακτικό Προϋπολογισμό». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Πειραιάς, 31 Ιουλίου 2007 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΜΑΝΙΑΤΗΣ 


Πειραιάς, 31 Ιουλίου 2007 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΜΑΝΙΑΤΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθμ. 7/ΔΤΑ/9663τ.τ. (6) 

Έγκριση σύμβασης μίσθωσης έργου στο ΚΕΠ Δήμου 
Μεθάνων για έξι (6) μήνες. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, Οργάνω¬ 
ση, στελέχωση Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την 
Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 «Συμ¬ 
βάσεις μίσθωσης έργου». 

3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 15 του ν. 
3260/2004 (ΦΕΚ 151/Α/2004) σύμφωνα με τις οποίες 
για τις ανάγκες λειτουργίας των ΚΕΠ επιτρέπεται η 
απασχόληση φυσικών προσώπων με συμβάσεις μίσθω¬ 
σης έργου, για τις οποίες ισχύουν οι κείμενες διατά¬ 
ξεις, χωρίς να απαιτούνται οι προϋποθέσεις της Π.Υ.Σ. 
55/1998». 

4. Την υπ’ αριθμ. Φ7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύκλιος 
του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

5. Το ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/231/17998/11.7.2007 έγγραφο του 
ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. σύμφωνα με το οποίο κατανεμήθηκαν χί¬ 
λιες τετρακόσιες είκοσι έξι (1.426) θέσεις συμβάσεων 
μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες στα ΚΕΠ 
των ΟΤΑ α' και β' βαθμού της χώρας στα οποία οι 
συμβάσεις μίσθωσης έργου λήγουν κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.8.2007 έως 31.8.2007, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την πρόσληψη δύο (2) ατόμων με σύμ¬ 
βαση μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες για 
τη στελέχωση του Κέντρου Εξυπηρέτησης του Πολίτη 
Δήμου Μεθάνων. 

Οι συμβάσεις λήγουν αυτοδίκαια από τη χρονική στιγ¬ 
μή που θα στελεχωθεί το ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 

Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δια¬ 
κοπής κ.λ.π. της σύμβασης μίσθωσης έργου, δε θα συνά- 
πτεται νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προηγού¬ 
μενη έγκριση της ΔΟΛ/ΚΕΠ/ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. Σε διαφορετική 
περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δεν θα κάνει δεκτή τη νέα 
σύμβαση αλλά και δεν θα τη χρηματοδοτήσει. 

Ως τόπος εκτέλεσης των έργων ορίζεται ο Δήμος 
Μεθάνων. 

Η αμοιβή ορίζεται σε 10.550 € ετησίως μέχρι την 
συμπλήρωση χρονικού διαστήματος 24 μηνών κατά 
το οποίο το έργο συγχρηματοδοτείται από το επι¬ 
χειρησιακό πρόγραμμα «Κοινωνία της πληροφορίας» 
μέτρο 2.2. 

Για το χρονικό διάστημα πλέον του 24μήνου η αμοιβή 
ορίζεται σε 12.000,00 € ετησίως και χρηματοδοτείται 
από τον «Τακτικό Προϋπολογισμό». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Αριθμ. 7/ΔΤΑ/9663 τ.τ. (7) 

Έγκριση σύμβασης μίσθωσης έργου στο ΚΕΠ Δήμου 
Τροιζήνας για έξι (6) μήνες. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, Οργάνω¬ 
ση, στελέχωση Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την 
Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

2. Τ ις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 «Συμ¬ 
βάσεις μίσθωσης έργου». 

3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 15 του ν. 
3260/2004 (ΦΕΚ 151/Α/2004) σύμφωνα με τις οποίες 
για τις ανάγκες λειτουργίας των ΚΕΠ επιτρέπεται η 
απασχόληση φυσικών προσώπων με συμβάσεις μίσθω¬ 
σης έργου, για τις οποίες ισχύουν οι κείμενες διατά¬ 
ξεις, χωρίς να απαιτούνται οι προϋποθέσεις της Π.Υ.Σ. 
55/1998». 

4. Την υπ’ αριθμ. Φ7 ΟΔΕ ΚΚΠ/11123/8.5.2006 εγκύκλιος 
του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

5. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/231/17998/11.7.20Θ7 έγγρα¬ 
φο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., σύμφωνα με το οποίο κατανεμήθη¬ 
καν χίλιες τετρακόσιες είκοσι έξι (1.426) θέσεις συμβά¬ 
σεων μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες στα 
ΚΕΠ των ΟΤΑ α' και β' βαθμού της χώρας στα οποία 
οι συμβάσεις μίσθωσης έργου λήγουν κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.8.2007 έως 31.8.2007, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την πρόσληψη δύο (2) ατόμων με σύμ¬ 
βαση μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες για 
τη στελέχωση του Κέντρου Εξυπηρέτησης του Πολίτη 
Δήμου Τροιζήνας. 

Οι συμβάσεις λήγουν αυτοδίκαια από τη χρονική στιγ¬ 
μή που θα στελεχωθεί το ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 

Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δια¬ 
κοπής κ,λ.π. της σύμβασης μίσθωσης έργου, δε θα συνά- 
πτεται νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προηγού¬ 
μενη έγκριση της ΔΟΛ/ΚΕΠ/ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. Σε διαφορετική 
περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δε Θα κάνει δεκτή τη νέα 
σύμβαση αλλά και δεν θα τη χρηματοδοτήσει. 

Ως τόπος εκτέλεσης των έργων ορίζεται ο Δήμος 
Τροιζήνας. 

Η αμοιβή ορίζεται σε 10.560 € ετησίως μέχρι την 
συμπλήρωση χρονικού διαστήματος 24 μηνών κατά 
το οποίο το έργο συγχρηματοδοτείται από το επι¬ 
χειρησιακό πρόγραμμα «Κοινωνία της πληροφορίας» 
μέτρο 2.2. 

Για το χρονικό διάστημα πλέον του 24μήνου η αμοιβή 
ορίζεται σε 12.000,000 € ετησίως και χρηματοδοτείται 
από τον «Τακτικό Προϋπολογισμό». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Πειραιάς, 31 Ιουλίου 2007 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΜΑΝΙΑΤΗΣ 


Πειραιάς, 31 Ιουλίου 2007 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΜΑΝΙΑΤΗΣ 
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Αριθμ. 7/ΔΤΑ/9663τ.τ. (8) 

Έγκριση Σύμβασης ΜίσθωσηςΈργου στο ΚΕΠ Δήμου 
Κορυδαλλού για έξι (6) μήνες. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, Οργάνω¬ 
ση, στελέχωση Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την 
Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 «Συμ¬ 
βάσεις μίσθωσης έργου». 

3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 15 του ν. 3260/ 
2004 (ΦΕΚ 151/Α/2004) σύμφωνα με τις οποίες για τις 
ανάγκες λειτουργίας των ΚΕΠ επιτρέπεται η απασχόλη¬ 
ση φυσικών προσώπων με συμβάσεις μίσθωσης έργου, 
για τις οποίες ισχύουν οι κείμενες διατάξεις, χωρίς να 
απαιτούνται οι προϋποθέσεις της Π.Υ.Σ. 55/1998». 

4. Την υπ’ αριθμ. Φ7 ΟΔΕ ΚΚΠ/11123/8.5.2006 εγκύκλιος 
του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

5. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/231/17998/11.7.2007 έγγρα¬ 
φο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., σύμφωνα με το οποίο κατανεμήθη- 
καν χίλιες τετρακόσιες είκοσι έξι (1.426) θέσεις συμβά¬ 
σεων μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες στα 
ΚΕΠ των ΟΤΑ α' και β' βαθμού της χώρας στα οποία 
οι συμβάσεις μίσθωσης έργου λήγουν κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.8.2007 έως 31.8.2007, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την πρόσληψη τεσσάρων (4) ατόμων με 
σύμβαση μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες 
για τη στελέχωση του Κέντρου Εξυπηρέτησης του Πο¬ 
λίτη Δήμου Κορυδαλλού. 

Οι συμβάσεις λήγουν αυτοδίκαια από τη χρονική στιγ¬ 
μή που θα στελεχωθεί το ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 

Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δια¬ 
κοπής κ.λ.π. της σύμβασης μίσθωσης έργου, δε θα συνά- 
πτεται νέα σύμβαση με νέο άτομο, χωρίς την προηγού¬ 
μενη έγκριση της ΔΟΛ/ΚΕΠ/ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. Σε διαφορετική 
περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δε Θα κάνει δεκτή τη νέα 
σύμβαση αλλά και δεν θα τη χρηματοδοτήσει. 

Ως τόπος εκτέλεσης των έργων ορίζεται ο Δήμος 
Κορυδαλλού. 

Η αμοιβή ορίζεται σε 10.560 € ετησίως μέχρι την 
συμπλήρωση χρονικού διαστήματος 24 μηνών κατά 
το οποίο το έργο συγχρηματοδοτείται από το επι¬ 
χειρησιακό πρόγραμμα «Κοινωνία της πληροφορίας» 
μέτρο 2.2. 

Για το χρονικό διάστημα πλέον του 24μήνου η αμοιβή 
ορίζεται σε 12.000,000 € ετησίως και χρηματοδοτείται 
από τον «Τακτικό Προϋπολογισμό». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 31 Ιουλίου 2007 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΜΑΝΙΑΤΗΣ 


Αριθμ. 7/ΔΤΑ/9413 (9) 

Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Δήμου Αγίου Ιωάννη Ρέντη. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 
107/τ.Α'’/30.5.1997). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 93 του ν. 3463/2006. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 3584/2007. 

4. Την υπ’ αριθμ. οικ. 16978/12.11.2003 (ΦΕΚ 1693/ 
Τ.Β718.11.2003) απόφαση Γενικού Γραμματέα «περί με¬ 
ταβίβασης αρμοδιοτήτων». 

5. Τις υπ’ αριθμ. 7/ΔΤΑ/10869 (ΦΕΚ 1469/Β/25.10.2005) 
και 7/ΔΤΑ/18879 (ΦΕΚ 233/Β’/9.2.2004) αποφάσεις μας. 

6. Την υπ’ αριθμ. 140/2007 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Αγίου Ιωάννη Ρέντη περί τροποποίησης 
του ισχύοντα ΟΕΥ. 

7. Τη σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Πειραιά όπως διατυπώθηκε στο πρα¬ 
κτικό της 4ης συνεδρίασης (θέμα 25ο), αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την τροποποίηση του ΟΕΥ του Δήμου 
Αγίου Ιωάννη Ρέντη. 

Στο 2ο Αρθρο 

ΤΑΚΤΙΚΕΣ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ©ΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜ. ΔΙΚΑΙΟΥ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

1. Κλάδος ΠΕ 1 Διοικητικού 9 θέσεις (νέες θέσεις 4). 

2. Κλάδος ΠΕ Οικονομικού - Λογιστικού 6 θέσεις (νέες 
θέσεις 3). 

3. Κλάδος ΠΕ 3 Πολιτικών Μηχανικών 2 θέσεις. 

4. Κλάδος ΠΕ 4 Αρχιτεκτόνων Μηχανικών 3 θέσεις. 

5. Κλάδος ΠΕ 5 Μηχανολόγων Μηχανικών 2 θέσεις. 

6. Κλάδος ΠΕ 6 Αγρονόμων και Τοπογράφων Μηχα¬ 
νικών 2 θέσεις. 

7. Κλάδος ΠΕ 11 Πληροφορικής 1 θέση. 

8. Κλάδος ΠΕ Περιβάλλοντος 1 θέση. 

9. Κλάδος ΠΕ 9 Γεωπόνων 2 θέσεις. 

10. Κλάδος ΠΕ Ιατρών 2 θέσεις. 

11. Κλάδος ΠΕ Καθηγητών Φυσικής Αγωγής και Αθλη¬ 
τισμού 5 θέσεις. 

12. Κλάδος Π Ε Ψυχολόγων 2 θέσεις. 

13. Κλάδος ΠΕ Νηπιαγωγών 2 θέσεις. 

14. Κλάδος ΠΕ Βιβλιοθηκονόμων 1 θέση. 

15. Κλάδος ΠΕ Δημοσιογράφων 1 θέση. 

16. Κλάδος ΠΕ 23 Ειδικό ένστολο προσωπικό 3 
θέσεις(νέες θέσεις 1). 

17. Κλάδος ΠΕ Διεκπεραίωσης υποθέσεων πολιτών 6 
θέσεις(νέες θέσεις 6). 

Σύνολο θέσεων Κλάδου ΠΕ πενήντα (50). 

Νέες θέσεις δέκα τέσσερις (14). 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

1. Κλάδος ΤΕ 17 Διοικητικού - Λογιστικού 6 θέσεις 
(νέες θέσεις 1). 

2. Κλάδος ΤΕ Οικονομικού - Λογιστικού 4 θέσεις (νέες 
θέσεις 2). 
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3. Κλάδος ΤΕ 22 Διοίκησης Μονάδων Τ.Α. 2 θέσεις. 

4. Κλάδος ΤΕ 19 Πληροφορικής 1 θέση. 

5. Κλάδος ΤΕ 3 Τεχνολόγων Πολιτικών μηχανικών 4 
θέσεις. 

6. Κλάδος ΤΕ Τεχνολόγων Μηχανολόγων Μηχανικών 
2 θέσεις. 

7. Κλάδος ΤΕ 5 Τεχνολόγων Τοπογράφων Μηχανικών 

2 θέσεις. 

8. Κλάδος ΤΕ 4 Ηλεκτρολόγων Μηχανικών 4 θέσεις. 

9. Κλάδος ΤΕ 13 Τεχνολογίας Γεωπονίας 4 θέσεις 
(νέες θέσεις 1). 

10. Κλάδος ΤΕ 1 Βιβλιοθηκονόμων 2 θέσεις. 

11. Κλάδος ΤΕ 2 Κοινωνικών λειτουργών 5 θέσεις (νέες 
θέσεις 2). 

12. Κλάδος ΤΕ 9 Βρεφονηπιοκόμων 4 θέσεις. 

13. Κλάδος ΤΕ 11 Εποπτών Δημόσιας Υγείας 1 θέση. 

14. Κλάδος ΤΕ 23 Ειδικό ένστολο προσωπικό 4 θέσεις 
(νέες θέσεις 2). 

15. Κλάδος ΤΕ Νοσηλευτών 2 θέσεις. 

16. Κλάδος ΤΕ 10 Φυσικοθεραπευτή 1 θέση. 

17. Κλάδος ΤΕ Εργοδηγών δομικών έργων 2 θέσεις 
(νέες θέσεις 2). 

18. Κλάδος ΤΕ Διεκπεραίωσης υποθέσεων πολιτών 2 
θέσεις (νέες θέσεις 2). 

Σύνολο θέσεων κλάδου ΤΕ πενήντα δύο (52). 

Νέες θέσεις δώδεκα (12). 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

1. Κλάδος ΔΕ 1 Διοικητικού 29 θέσεις (νέες θέσεις 4). 

2. Κλάδος ΔΕ 38 Χειριστών Η/Υ 2 θέσεις. 

3. Κλάδος ΔΕ 15 εισπρακτόρων 1 θέση, η οποία κενού- 
μενη με οποιοδήποτε τρόπο καταργείται. 

4. Κλάδος ΔΕ 2 Εποπτών καθαριότητας 2 θέσεις. 

5. Κλάδος ΔΕ 23 Ειδικής Υπηρεσίας 8 θέσεις. 

6. Κλάδος ΔΕ 5 Εργοδηγών Δομικών Έργων 4 θέ¬ 
σεις. 

7. Κλάδος ΔΕ 6 Σχεδιαστών 1 θέση, η οποία κενούμενη 
με οποιοδήποτε τρόπο καταργείται. 

8. Κλάδος ΔΕ 24 Ηλεκτρολόγων 10 θέσεις (νέες θέ¬ 
σεις 1). 

9. Κλάδος ΔΕ 26 Μηχανοτεχνιτών αυτοκινήτων 3 θέ¬ 
σεις. 

10. Κλάδος ΔΕ 27 Ηλεκτροτεχνιτών αυτοκινήτων 1 
θέση. 

11. Κλάδος ΔΕ 28 Χειριστών μηχανημάτων έργων 10 
θέσεις (νέες θέσεις 2). 

12. Κλάδος ΔΕ 29 Οδηγών αυτοκινήτων 30 θέσεις. 

13. Κλάδος ΔΕ 30 Τεχνιτών 50 θέσεις (νέες θέσεις 

11 ). 

(8 θέσεις υδραυλικών, 2 θέσεις ηλεκτροσυγκολλητή, 

3 θέσεις ξυλουργού, 10 θέσεις ελαιοχρωματιστών, 21 
θέσεις τεχνιτών δομικών κατασκευών και 5 θέσεις σι¬ 
δεράδων, 1 θέση τεχνιτών). 

14. Κλάδος ΔΕ ηλεκτροτεχνιτών ηλεκτρολογίας 3 
θέσεις. 

15. Κλάδος ΔΕ 35 Κηπουρών - Δενδροκόμων - Ανθο- 
κόμων - Δενδροκηπουρών - Υλοτόμων 30 θέσεις. 


6. Κλάδος ΔΕ εποπτών - φυλάκων σχολικών κτιρίων 
5 θέσεις. 

17. Κλάδος ΔΕ μαγείρων 3 θέσεις. 

18. Κλάδος ΔΕ σχολικών τροχονόμων 6 θέσεις. 

19. Κλάδος ΔΕ Διεκπεραίωσης υποθέσεων πολιτών 2 
θέσεις (νέες θέσεις 2). 

Σύνολο θέσεων κλάδου ΔΕ Διακόσιες (200). 

Νέες θέσεις είκοσι (20). 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

1) Κλάδος ΥΕ 1 Κλητήρων - θυρωρών 4 θέσεις. 

2) Κλάδος ΥΕ2 Επιστατών 4 θέσεις. 

3) Κλάδος ΥΕ16 Εργατών γενικά 135 θέσεις (νέες θέ¬ 
σεις 17). 

(90 θέσεις εργατών καθαριότητας,2 θέσεις εργατών 
οικοδόμων, 25 θέσεις εργατών κήπων, 10 θέσεις φυλά¬ 
κων - νυχτοφυλάκων, και 8 θέσεις καθαριστριών εσω¬ 
τερικών χώρων).) 

Σύνολο θέσεων κλάδου ΥΕ εκατόν σαράντα τρία 
(143). 

Νέες θέσεις δέκα επτά (17). 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟ¬ 
ΝΟΥ 

Στο Δήμο μας υπηρετεί το παρακάτω προσωπικό με 
σχέση εργασίας αορίστου χρόνου και για το λόγο αυτό 
συνιστώνται αντίστοιχες θέσεις στον Ο.Ε.Υ.: 

1) 3 θέσεις ΔΕ Σχολικών Φυλάκων (π.δ/μα 164/2004). 

2) 14 θέσεις εργατών καθαριότητας και 2 θέσεις κα¬ 
θαρίστριας. 

3) 2 θέσεις οικοδόμων. 

4) 1 θέση σιδεράδων. 

5) 2 θέσεις οδηγών. 

6) 1 θέση μηχανικού αυτοκινήτου. 

7) 2 θέσεις ΔΕ Ηλεκτρολόγων. 

8) 2 θέσεις ΔΕ Διοικητικού. 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ Ι.Δ. ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ 
ΧΡΟΝΟΥ 

Το προσωπικό αυτό προσλαμβάνεται για αντιμετώπι¬ 
ση εποχιακών ή άλλων περιοδικών ή πρόσκαιρων ανα¬ 
γκών, σύμφωνα με το άρθρο 21 του ν. 2190/1994, όπως 
αυτό ισχύει κάθε φορά. 

1. 4 θέσεις ΔΕ 1 Διοικητικού - Λογιστικού. 

2. 30 θέσεις ΥΕ 16 Εργατών Καθαριότητας. 

3.15 θέσεις ΥΕ 16 Εργατών Κήπων. 

4.10 θέσεις ΔΕ 30 Τεχνιτών. 

5. 3 θέσεις ΔΕ 30 Ξυλουργών. 

6. 3 θέσεις ΔΕ Ηλεκτροτεχνιών. 

7. 2 θέσεις ΔΕ 30 Σιδεράδες. 

8. 1 θέση ΔΕ 30 Ηλεκτροσυγκολλητή - Οξυγονοκολ¬ 
λητή. 

9.15 θέσεις ΔΕ 35 Κηπουρών. 

10.1 θέση ΔΕ 28 Χειριστών Μηχανημάτων Έργου. 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΙΔΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

1) Δικηγόροι με μηνιαία αντιμισθία 2 θέσεις (άρθρο 
21 ν. 3274/2004). 

2) Μετακλητοί ειδικοί συνεργάτες 3 θέσεις(άρθρα 67 
ν. 1416/1984, 57 ν. 2218/1994 και 115 Δ.Κ.Κ., όπως αυτό 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 21 του ν. 3274/2004). 
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Στο 3ο Αρθρο 

Τα προσόντα διορισμού που απαιτούνται κατά κα¬ 
τηγορία, κλάδο και ειδικότητα, καθορίζονται σύμφωνα 
με τα π.δ. υπ’ αριθμ. 37α/1987, 22/1990, 50/2001, 23/2002, 
44/2005 και το ν. 3274/2004. 

Σύσταση νέων θέσεων 

Με τον παρόντα Ο.Ε.Υ. συστήνονται εξήντα τρεις(63) 
νέες θέσεις προσωπικού. Η ετήσια δαπάνη των βασικών 
μισθών των καταληκτικών μισθολογικών κλιμακίων των 
νέων θέσεων πολλαπλασιαζόμενη επί δύο ανέρχεται 
στο ποσόν των 2.376.276,00 ευρώ, όπως από τον παρα¬ 
κάτω πίνακα προκύπτει. 

Τα τακτικά έσοδα του έτους 2005 ανήλθαν σε 
11.634.659,26 ευρώ και του έτους 2006 σε 12.509.165,47 
ευρώ (Μέσος όρος τακτικών εσόδων 13.071.912,36 
ευρώ). 

Τα παραπάνω είναι σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ. 


8 παρ. 5 του ν. 2307/1995. 



ΚΛΑΔΟΣ 

ΘΕΣΕΙΣ ΒΑΣ. ΜΙΣ. ΚΑΤ. ΚΛ. 

ΠΟΣΟ ΣΕ ΕΥΡΩ 

ΠΕ 1 Διοικ. 

4 

1544 

4x1544x14=86.464 

ΠΕΟικ. Λογ. 

3 

1544 

3x1544x14=64.848 

ΠΕ 23 Ειδ.Ένστ. 

1 

1544 

1x1544x14=21.616 

ΠΕ Διεκ. Υπ. Πολ. 

6 

1544 

6x1544x14=129.696 

ΤΕ17 Διοικ. Λογ. 

1 

1476 

1x1476x14=20.664 

ΤΕ Οικ. Λογ. 

2 

1476 

2x1476x14=41.328 

ΤΕ 13 Τεχν. Γεωπ. 

1 

1476 

1x1476x14=20.664 

ΤΕ 2 Κοιν. Λειτ. 

2 

1476 

2x1476x14=41.328 

ΤΕ 23 Ειδ.Ένστ. 

2 

1476 

2x1476x14=41.328 

ΤΕ Εργ. Δομ. Έργων 

2 

1476 

2x1476x14= 41.328 

ΤΕ Διεκ. Υποθ. Πολ 

2 

1476 

2x1476x14=41.328 


ΤΕ 1 Διοικ. 

4 

1319 

4x1319x14=73.864 

ΔΕ 24 Ηλεκτρ. 

1 

1319 

1x1319x14=18.466 

ΔΕ 28 Χειρ. Μηχ.Έρ. 

2 

1319 

2x1319x14=36.932 

ΔΕ 30 Τεχνιτών 

11 

1319 

11x1319x14=203.126 

ΔΕ Διεκ. Υπ. Πολ. 

2 

1319 

2x1319x14=36.932 

ΥΕ16 Εργ. Γενικά 

17 

1127 

17x1127x14=268.226 

Σύνολο 



1.188.138,00 


Τελικές διατάξεις 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής δεν προκαλεί- 
ται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου 
τρέχοντος έτους. Για τις θέσεις αυτές βεβαιώνεται ότι 
κατά το έτος το οποίο θα γίνει σχετικός προγραμματι¬ 
σμός πλήρωσης τους θα έχουν προβλεφθεί αντίστοιχες 
πιστώσεις στον προϋπολογισμό του Δήμου και στους 
Κ.Α. 10.6011.000, 15.6011.000, 20.6011.000, 30.6011.000, 
35.60111.000 και 50.6011.000. 

Ο Οργανισμός αυτός θα ισχύει από τη δημοσίευση 
του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και εκ παραλ¬ 
λήλου και συμπληρωματικά με τον Ο.Ε.Υ., υπ’ αριθμ. 
07/ΔΤΑ/18879 - ΦΕΚ 233Β/9.2.2004 και 07/ΔΤΑ/10869 - 
ΦΕΚ 1469/Β/25.10.2005 απόφασης Γενικού Γραμματέα 
Περιφέρειας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 31 Ιουλίου 2007 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Η Γ ενική Διευθύντρια 
ΑΙΚ. ΓΙΑΒΑΣΗ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 



ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ, 


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 

23104 23956 

ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 

2410 597449 

ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 

210 4135228 

ΚΕΡΚΥΡΑ - Σαμαρά 13 

26610 89122 

ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 

2610 638109 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πεδιάδος 2 

2810 300781 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ - Διοικητήριο 

ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 

26510 87215 
25310 22858 

ΜΥΤΙΛΗΝΗ - Πλ. Κωνσταντινουπόλεως 1 

22510 46654 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


> Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 μέχρι 16 σελίδες σε 1 €, προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 
»Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. 

- 

- 

100 € 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή οό-Γοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 

• Η τιμή πώλησης σε μορφή οά-ΓΟίπ/όνό, δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε.-Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. σε 5 € ανά έτος. 

ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ.; Τηλεφωνικά: 210 4071010 ■ (αχ; 210 4071010 - ίηΐβτπθΐ: ΗΗρ;//νννννν.β1.9Γ 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Ψηφιακή Μορφή 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Ψηφιακή Μορφή 

Α' 

225 € 

190 € 


Α.Ε.Δ. 

10 € 

Δωρεάν 

Β' 

320 € 

225 € 


Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. 

2.250 € 

645 € 

Γ' 

65 € 

Δωρεάν 


Δ.Δ.Σ. 

225 € 

95 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 

Δωρεάν 


Α.Σ.Ε.Π. 

70€ 

Δωρεάν 

Δ' 

160 € 

80 € 


Ο.Π.Κ. 

- 

Δωρεάν 

Α.Α.Π. 

160 € 

80 € 


Α'+ Β'-Ι- Δ' + Α.Α.Π. 

- 

450 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

33 € 





• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά τα ταχυδρομικά έξοδα. 

• Για την παροχή πρόσβασης μέσω διαδικτύου σε Φ.Ε.Κ. προηγουμένων ετών και συγκεκριμένα στα τεύχη: α) Α, Β, Δ, Α.Α.Π, Ε.Β.Ι. και Δ.Δ.Σ, η τιμή προσαυξάνεται, 
πέραν του ποσού της ετήσιας συνδρομής του 2007, κατά 40 ί ανά έτος και ανά τεύχος και β) για το τεύχος Α.Ε.-Ε.Π.Ε. & Γ.Ε.ΜΗ, κατά 60 ί ανά έτος παλαιότητας. 


* Η καταβολή γίνεται σε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.). Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 2η Υπηρεσία 
Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, 
Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

* Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά και θα επιστρέφονται. 

* Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεο¬ 
πτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά Οργανα και οι τριτοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα 
τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής (τρέχον έτος + παλαιότητα). 

* Το ποσό υπέρ Τ.Α.Π.Ε.Τ. [5% επί του ποσού συνδρομής (τρέχον έτος + παλαιότητα)], καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκπτωση. 

* Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρούνται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 

Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: Μάρνη 8 τηλ.; 210 8220885, 210 8222924,210 5279050. 

Οι πολίτες έχουν τη δυνατότητα ελεύθερης ανάγνωσης των δημοσιευμάτων που καταχωρούνται σε όλα τα τεύχη της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως πλην εκείνων που καταχωρούνται στο τεύχος Α.Ε.-Ε.Π.Ε και Γ.Ε.ΜΗ., από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.θΐ.ςτ). 















